
 

 
Hotel Früdenlund 
 
Zu Händen: Direktorin Brigitte Benzon 
 

Datum 00.00.0000 
 
 

 
 
Talentierte Projektkoordinatorin sucht neue Herausforderungen 
 
 
Sehr geehrte Frau Benzon, 
 
da ich mitbekommen habe, dass im Hotel Früdenlund aktuell spannende Entwicklungen vonstatten 
gehen, sende ich hiermit eine unaufgeforderte Bewerbung.  
 
Ich sehe mich als Teil des Teams, mit der Aufgabe, die für die Gäste am wichtigsten ist: ihnen ein 
gutes Erlebnis zu bereiten.  
 
Darüber hinaus kann ich zur weiteren Entwicklung des Hotels Früdenlund beitragen, unter 
anderem durch die Optimierung von bestehenden Arbeitsprozessen, sowie durch den Aufbau und 
die Weiterentwicklung von Konzepten. 
 
Mit diesen Tätigkeitsbereichen habe ich konkrete Erfahrungen, da ich zum Beispiel für die Nielsen 
International GmbH ein internes Repräsentationsbüro für Konferenzen mit jährlich mehr als 2000 
Besuchern aufgebaut habe.  
 
Zudem habe ich auch eine neu fusionierte Tochtergesellschaft strukturiert, hauptsächlich innerhalb 
der Bereiche interne Kommunikation und Administration.  
 
Wenn Sie mich als Teil des Teams einstellen, werden Sie somit eine engagierte Mitarbeiterin 
bekommen, die 
 

• dafür brennt, die Organisation zu Gunsten der Gäste weiterzuentwickeln.  
• dazu beiträgt, die internen Arbeitsprozesse und den Aufgabenfluss geschmeidiger zu 

gestalten.  
• gerne bestehende Ideen weiterentwickelt. 
• Projekte durchführt. 
• ein angeborenes Service-Gen besitzt. 

 
Als Person kann ich selbständig Aufgaben lösen, verfüge über ein hohes Energielevel und stehe 
Arbeitsaufgaben und -zeiten flexibel gegenüber. Darüber hinaus habe ich eine stets fröhliche und 
serviceorientierte Einstellung gegenüber Kunden und Geschäftspartnern. 
 
Ich erlaube mir, Sie Anfang nächster Woche mit Hinblick auf ein unverbindliches Gespräch zu 
kontaktieren.  
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Malene Test 
 

Lebenslauf im Anhang. 
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