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BEWERBUNG: LAGERLEITER

lhre Stellungsanzeige auf www.stepstone.de hat mein Interesse geweckt. Ich bin der
Ansicht, dass ich Uber alle Voraussetzungen verfige, die |hr neuer Lagerleiter haben muss
und bewerbe mich hiermit um die Stelle.

Ich bin ein gut qualifizierter Lagerleiter, der Uber sechs Jahre Erfahrung in der Leitung des
taglichen Betriebs des Lagers bei der Hansen & Nielsen AG verfugt. Diese Tatigkeit hat die
Leitung von ca. 20 Mitarbeitern eingeschlossen, verteilt auf Fertigwarenlager und
Ersatzteillager. Ubergeordnet habe ich einen effizienten téglichen Betrieb in
Zusammenarbeit mit meinen Mitarbeitern und den verschiedenen Abteilungen
sichergestellt.

Ich verfuge Uber eingehende Kenntnis Gber Lagerbetrieb und Logistik. Ich habe eine
LEAN-Schulung absolviert und einen guten Einblick in den LEAN-Gedanken sowie die
Nutzung von LEAN-Werkzeugen erhalten. Ich habe Erfahrung mit ERP-Systemen und gute
Kenntnis Uber SAP.

In Zusammenarbeit mit der HR-Abteilung habe ich ein Handbuch fUr die Lagerangestellten
erarbeitet. Alle neu eingestellten Personen haben einen EinfUhrungskurs erhalten, was zu
erhdhter Motivation und besserem Versténdnis der Rolle des Lagers als wichtiger Teil einer
Versorgungskette beigetragen hat.

Als Person bin ich gut organisiert und verfGge Uber starkes Engagement. Ich bin in der
Lage, Entscheidungen zu treffen und Probleme zu |6sen. Ich pflege einen zwanglosen
Umgangston mit meinen Mitarbeitern und achte auf ihre Loyalitdt dem Unternehmen
gegenuber.

Ich hoffe, zu einem persénlichen Gesprdch eingeladen zu werden, um eingehender Uber
die Arbeit zu sprechen. Ich habe meinen Lebenslauf beigefGgt und freue mich, von lhnen
zU horen.

Mit freundlichen GriBen

Peter Test
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