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Bewerbung: IT-Supporter cv BEWE RBU NG

Wie mit Peter Schloss vereinbart, sende ich hiermit meine Bewerbung fiir die Stelle als IT-

Supporter.

Praktisches Verstandnis und Kenntnis tber IT habe ich durch meine dreijahrige Arbeit in
einer IT-Support-Abteilung erlangt. Daher bin ich der Ansicht, Giber die Qualifikationen zu

verfigen, die Ihr neuer IT-Supporter haben muss.

Im Augenblick beschéftige ich mich mit Installation und Konfiguration von Software,
Hardware, Router und Swift Administration. Ebenso habe ich Kenntnis tber
Netzwerksysteme und Administration. Ich habe meine Kompetenzen bei
Softwareentwicklung, Netzwerk, Sicherheit und Server Support aufgebaut und praktiziert.
Wie aus meinem Lebenslauf hervorgeht, halte ich mich durch Schulungen und

Netzwerkgruppen auf dem Laufenden.

Meine hoch entwickelten analytischen und technischen Fahigkeiten habe ich genutzt, um

schnell und effizient Fehler zu finden und Probleme fir viele zufriedene Kunden zu l6sen.

Ich bin der Ansicht, dass die Connect AG Nutzen aus meinen Qualifikationen ziehen kann.
Da ich au3erdem eine schnelle Auffassungsgabe habe, neugierig, grindlich und fleif3ig bin,
kann ich schnell zu einem wertvollen Mitarbeiter werden. Mein Engagement beinhaltet
auch die Erwartung an Zusammenarbeit, Austausch von Tipps und Ratschlagen mit

Kollegen und das Verstandnis zur Erreichung festgelegter Ziele.

Mein Lebenslauf ist beigeflgt. Ich freue mich darauf, unsere gemeinsamen Interessen bei

einem personlichen Gespréch zu erértern.
Mit freundlichen GriiRen
Peter Test
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