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Hiermit bewerbe ich mich fiir die freie Stelle als Change Manager, die Sie auf lhrer Webseite
ausgeschrieben haben.

Ich bin ein dulerst erfahrener und ergebnisorientierter Berater im Bereich Change Management sowie L &
D, der in einem breiten Spektrum an Branchen und Industrien beschaftigt war. Ich habe groRe und
komplexe VeranderungsmaRnahmen durchgefiihrt und Schulungsprogramme fiir breit gefacherte
Unternehmen entwickelt, hierunter die Consulting AG, die Egon Peters AG und die Sofafabrik. Zurzeit
arbeite ich mit der Apres AG an einem grofSeren Leitungs- und Schulungsprojekt und habe mit der Ostel AG
an einer Reihe komplexer Projekte zusammengearbeitet, die die Entwicklung und Umsetzung neuer
Systeme sowie die Schulung des Personals umfassten.

Meine Erfahrungen im Change Management umfassen die Durchfiihrung technologischer, kultureller und
struktureller Anderungen sowie die Entwicklung von Schulungs-, Informations- und
Wissenssteuerungsprogrammen. Ich freue mich jedes Mal zusammen mit dem Unternehmen und bin stolz,
wenn ich Anderungen durchfiihren konnte, die die Produktivitdt und Effizienz erhéhen, wihrend
gleichzeitig das Engagement des Personals wesentlich gestarkt wurde.

Ich verflige auch iber Erfahrungen bei Prozess- und Systemverbesserungen und war an der Durchfiihrung
von Schulungen und Workshops beteiligt. Ich habe eine Ausbildung in den Prinzipien und Methoden, der
organisatorischen Lehre, der Projektsteuerung und dem Training von Filhrungskraften im Change
Management.

Ich wiirde mich freuen, wenn ich die Moéglichkeit zur Zusammenarbeit mit der Futuriture AG erhalten
wirde, um eine effiziente und reibungslose Verdanderung fir Ihr Personal und die Organisation
durchzufiihren. Mein Lebenslauf ist beigefiigt. Ich freue mich darauf, diese Stelle mit lhnen zu besprechen.

Mit freundlichen GriRen

Peter Test
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